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1.0. GESCHÄFTSVERTEILUNGSPLAN DES LANDESVERBANDES THÜRINGEN E.V. 

 

 
Christine Saalfeld   Ina Ruddat    Silke Hildebrandt 
Vorsitzende   stellv. Vorsitzende   Beisitzerin 1/ FNW 

    

 
Holger Saalfeld   Andrea Mender   Fred Kramer 
Schriftführer   Beisitzerin 2/ PR   Beisitzer 4 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

Ramona Speck   Klaus Wiedemann 
Rechnungsprüferin 3  Beisitzer 3 



 
 
 
 

 
Sebastian Börner  Cyntia Börner   Annette Lusky 
Stellv. Webmaster  Webmasterin    FNW-Beauftragte 

 
                  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 Volker Pollok Roland Kallenbach 
 Rechnungsprüfer 1 Datenschutz-Beauftragter 
 

___________________________________________________________________________ 
 

൬.൬.  DIE VORSTANDSCHAFT IM GESCHÄFTSJAHR ൭൫൭൯ 

Ein Geschäftsbericht des LV Thüringen gibt Auskunft über die im zurückliegenden Geschäftsjahr zur 

Verfügung stehenden finanziellen Mittel der Förderer und Unterstützer und deren Verwendung. 

In ihm wird über die aktuelle finanzielle Lage, die Mitgliederentwicklung sowie die Gruppendynamiken der 

ehrenamtlichen Arbeit in den einzelnen Gruppen berichtet.   

Der Landesvorstand nach §26 BGB besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellv. Vorsitzenden und 

dem/der Schatzmeister:in und die Vorstandschaft aus dem Schriftführenden, den Beisitzenden (meist bis 

zu vier Gewählten), den Rechnungsprüfenden sowie den Webmastern als auch dem/der bestellten 

Datenschutzbeauftragten. 

Die gesundheitlichen, zeitlichen und ressourcentechnischen Grenzen sind erreicht. Das Stunden-

Arbeitsaufkommen mit ca.6.000 Stunden ist nicht mehr vertretbar. Das Wettmachen dieser Situation und 

die dadurch teilweise eingebüßte Qualität der ehrenamtlichen Arbeit ist jedoch wegen des Mangels an 

ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen nur bedingt möglich. 

 

 



 
 
 
 
൬.൭. AKTIVITÄTEN DER VORSTANDSCHAFT DES LANDESVERBANDES 

Wir konzentrierten uns auf die territoriale Struktur von Thüringen und gehen meist in die Regionen, wo 

der DVMB noch sehr inaktiv ist, was jedoch immer schwieriger wird, da auch die finanziellen Mittel Jahr 

für Jahr gekürzt werden. So werden bereits vertraute Örtlichkeiten für die Vorstandssitzungen genutzt. 

Mit der Zustellung der Einladungen zu den Vorstandssitzungen werden die Themen als auch die 

Tagesordnung im Vorfeld zumeist per e-mail zugestellt und bekanntgegeben. Der Schriftführende 

dokumentierte ordnungsgemäß die Inhalte der einzelnen Sitzungen in einem Protokoll, welches zeitnah 

den jeweiligen Gruppensprecher:innen und der Vorstandschaft zugestellt wurde. So erlangen Sie 

Kenntnis über die aktuellen Entscheidungen, Aktivitäten und Beschlüsse des Vorstandes.

 

1. Vorstandssitzung am 27.01.2024  Teilhabezentrum Südost, Tungerstr.9, 99099 Erfurt 

2. Vorstandssitzung am 27.04.2024  ASB Gera, Grüner Weg 4, 07546 Gera 

3. Vorstandssitzung am 13.07.2024  ASB Gera, Grüner Weg 4, 07546 Gera 

4. Vorstandssitzung am 13.09.2024  InterCityHotel Leipzig, Tröndlingring 2, 04105 Leipzig 

5. Vorstandssitzung am 22.11.-24.11.2024 Rittergut Nickelsdorf, 07613 Crossen an der Elster 

 

 

2.0. VERANSTALTUNGEN DES LANDESVERBANDES THÜRINGEN e.V. UND 

ANDERER LANDESVERBÄNDE  

൭.൬. ERFAHRUNGSAUSTAUSCH DER OST-NORDDEUTSCHEN LANDESVERBÄNDE   

 VOM ൬൱.൫൭.-൬൳.൫൭.൭൫൭൯ IN HAMBURG  

 

„Aufbruch zu neuen Ufern – Zukunft der Selbsthilfe und kompetente Nachfolgeregelungen für 

verantwortliche Funktionen“ so das Thema beim Strategieworkshop der als Erfahrungsaustausch der 

Landesverbände einen hohen Stellenwert in der ehrenamtlichen Arbeit einnimmt. 

Dies sehen jedoch nicht alle Förderer so, aber gerade deswegen beflügelt es uns diese Konstellation 

der Zusammenarbeit weiter fortzuführen und gemeinsam die Herausforderungen (Maßnahmen zur 

Mitgliedergewinnung und Nachwuchsregelung usw.) anzugehen und zu meistern. So gilt für uns: 

Gemeinsam – statt Einsam! 

 



 
 
 
 
൭.൭. WOCHENENDSEMINAR UND MITGLIEDERVERSAMMLUNG ൬൯.൫൴.-൬൰.൫൴.൭൫൭൯ IN LEIPZIG 

 Der LV Sachsen-Anhalt und Thüringen starteten erstmals in diesem Umfang eine länderübergreifende 

Zusammenarbeit auf dem Territorium Sachsens. Anja T. LV Sachsen-Anhalt betitelte es wie folgt: Kräfte 

bündeln und über den Tellerrand hinausschauen, dass ist das Ansinnen der Kooperation des LV 

Thüringen und Sachsen-Anhalt. Der Vorsitzende des Bundesverbandes Andreas B. bedankte sich für 

den Mut der beiden Landesverbände, so aus dem Beitrag zitiert von Anja T. 

Begleitet von Herrn 

Jens Dullies – Team-

leiter der IGF Dekimed 

Klinik in Bad Elster und 

Gesundheits-trainer, der 

einen Fachvortrag über 

„Hydrotherapie, für 

mehr Kraft und Energie“ 

hielt, gab es während 

des Vortrages eine erfrischende Bewegungseinheit für die müden Glieder. Die 

Mitgliederversammlung der jeweiligen Landesverbände wurden am Folgetag 

hingegen getrennt voneinander durchgeführt. Die Mitglieder-versammlung 

dient u.a. auch dazu verdiente Mitglieder in einem offiziellen Rahmen zu ehren. 

So konnten wir Jürgen Fichtner (im November 2024 verstorben) und Thomas 

Walter (SHG Jena) als Ehrenmitglied des Landesverbandes 

beglückwünschen. Die Verdienstnadel des LV in BRONZE erhielten   Annett 

Planer (Gruppensprecherin SHG Hermsdorf, Ina Ruddat (stellv. 

Vorsitzende/Gruppensprecherin der SHG Greiz) und Christine Saalfeld. 

  

Gruppenfoto – Teilnehmer LV Sachsen-Anhalt e.V. und LV Thüringen e.V.   

Jürgen Fichtner – 
Ehrenmitglied   



 
 
 
 
൭.൮. ZUSAMMENARBEIT DER LANDESVERBÄNDE DER MDL ൭൫൭൯ 
 
Was bedeutet MDL? Was ist der Zweck, der sich dahinter verbirgt? Die Zusammenarbeit zwischen den 

Landesverbänden der DVMB ist notwendig aber auch existenziell bedeutsam. Wie bereits unter Pkt.2.1. 

„Gemeinsam statt Einsam“ wollen wir gemeinschaftlich Wege und damit auch Lösungen erarbeiten, die 

der Ehrenamtlichen Arbeit innerhalb der Vorstände und für die Landesverbände in der Selbsthilfe 

dienlich sind. Das bedeutet jedoch auch, dass wir offensiver arbeiten sollten.  

 

൭.൯. GRUPPENMEETING „EINFACH DEN ALLTAG VERGESSEN“ IN CROSSEN AM  
൫൯.൫൰.-൫൰.൫൰.൭൫൭൯ ODER EINFACH EINMAL „SAG JA ZUM NEIN SAGEN“  
 
Grit Lehmann – psychologische 

Beraterin und Motivationscoach 

verstreut so viel Energie und gab 

viele Hinweise und so manche 

Methoden an die Teilnehmer: 

innen, ihr Leben und die 

Probleme einmal anders bzw. so 

zu betrachten, ohne auch nur 

daran zu denken, was der 

gegenüber sagt oder denkt. Wir 

können allein durch unser 

Auftreten und unserer eigenen 

Körperhaltung seinen 

Handlungen, dem Gegen-über, 

Einhalt gebieten. Auch gab Sie 

uns mit auf den Weg – das es 

ganz wichtig ist, sich im stressigen Alltag auch regelmäßig kleine Mikropausen zu gönnen, um neue 

Energie zu tanken. (vollständiger Artikel im MBJ Nr. 178 September 2024, Einlage Thüringen) 



 
 
 
 

Neben der Vermittlung 

von Wissenswertem 

durch Grit Lehmann, 

konnten wir auch ein 

Jubiläum im Kreise der 

Teilnehmer gebührend 

begehen.  

Ganz ohne Vorwar-

nung, ahnungslos hatte 

man Christine Saalfeld 

gebeten nach vorn zu 

kommen, die nun 

bereits 30 Jahre im Verein aktiv ist und 2017 das Amt der Vorsitzenden des Landesverbandes übernahm, 

wurde durch die anwesenden Mitglieder für die geleistete Arbeit „Dank“ ausgesprochen und mit einem 

kleinen Präsent bedacht!  

 

൭.൰. TEAMBILDENDE MAßNAHME - WAS BEDEUTET ES FÜR UNS – IN DER SELBSTHILFE 

൭.൰.൬. WERRA-BURGEN- STEIG VOM ൭൲.൫൴.–൭൴.൫൴.൭൫൭൯  

Eine teambildende Maßnahme bedeutet für uns eine Aktivität, die dazu dient, den Zusammenhalt und 

die Zusammenarbeit innerhalb der SHG zu stärken. Damit wollen wir das gegenseitige Verständnis, das 

Vertrauen und die Kommunikation zwischen den Teilnehmern der SHG des LV. Hierzu dient diese 

gemeinschaftliche Outdoor-Aktivität, wie das Laufen mit einigen Bewegungselementen auf dem Werra-

Burgen-Steig. Ziel ist es, das Gemeinschaftsgefühl zu stärken innerhalb der SHG und die eine positive 

Atmosphäre zu schaffen, in der sich alle wohlfühlen. Es ist eine wundervolle Erfahrung, gemeinsam den 

Werra-Burgen-Steig zu erkunden und dabei die Natur genießen. Das ist heilsam und nicht nur für die 

Seele. Beeindruckend auch, dass die Teilnehmer trotz ähnlichem Krankheitsbild unterschiedliche 

Leistungen erbringen können. Das zeigt, wie individuell jeder Mensch ist und wie wichtig es ist, sich 

gegenseitig zu unterstützen und zu motivieren. 

Blick aufs Bergpanorama-Horst Köhler 
fängt den Moment auf mit der Kamera. 

Geschafft – Alle sind wohlbehalten angekommen 



 
 
 
 
൭.൰.൭. AUFENTHALT IM „KiEZ FERIENPARK FEUERKUPPE e.V.“  VOM ൫൮.൫൳.-൫൯.൫൳.൭൫൭൯  

Wichtige und Schöne Erkenntnis! Bewegung und Gemeinschaft sind beide essenziell, um mit den 

Herausforderungen einer Erkrankung umzugehen. Der soziale Kontakt, das Austauschen von 

Erfahrungen und das gegenseitige Verständnis sind zentrale Säulen, die das Miteinander stärken und 

den Betroffenen sowie ihren Familien Halt geben. So 

wuchs die Idee, dass der LV Sachsen-Anhalt und der LV 

Thüringen gemeinsam ein „Bewegtes Wochenende“ für 

Familienangehörige organisieren. Es zeigt, wie wichtig es 

ist, auch die Angehörigen in den Prozess einzubinden 

und ihnen Raum für Austausch und Unterstützung zu 

bieten. Das fördert nicht nur den Zusammenhalt, sondern 

auch die Zusammenarbeit zwischen den Verbänden, die 

sich so immer mehr aufeinander zubewegen, um die 

ehrenamtliche Arbeit auf mehreren Schultern 

zu verteilen. Kleiner Hinweis - unsere Arbeit 

keine Freizeitbeschäftigung im klassischen 

Sinn ist! Es sind Gefühle, Geschichten und oft 

auch belastende Erfahrungen, die damit 

verbunden sind. Es geht darum, gemeinsam 

Wege zu finden, mit diesen 

Herausforderungen umzugehen und sich gegenseitig zu stärken.  

൭.൱. BAR-CAMP DER ODL LÄNDER VOM ൭൱.൫൴.-൭൲.൫൴.൭൫൭൯ IN DRESDEN  
 

Solche Veranstaltungen sind wichtig, um viele engagierte MB-Betroffene aus verschiedenen Regionen 

aber auch Interessierte an einem Ehrenamt in der DVMB zusammen zu bringen. Hilfreich und mit einer 

starken Außenwirkung, wenn Podiumsdiskussionen mit Vertretern aus der Medizin, der Selbsthilfe und  

Entscheidungsträger der Gesundheits-politik sowie der Krankenkassen zusammen-kommen, um 

verständlich zu machen, dass die Ver-knüpfung von Öffentlichkeitsarbeit, Selbsthilfe und Selbstvertretung 

(v.re n.li) Bernd Dammann – Vorsitzender des LV 
Sachsen-Anhalt, Holger Saalfeld-Vorstandsmitglied 

Gudrun Mentzel - Aktiv Passiv – Pause der Aktiven 



 
 
 
 
eine entscheidende Rolle bei der Stärkung der Interessen von an MB-Betroffenen und deren Angehörigen 

sein kann.  

Das zur Verfügung gestellte Dashboard zeigt, das ein 

starker Gedankenaustausch stattfand. Dies soll für künftige 

Bar-Camps Arbeitsgrundlage sein. Ziel ist daran 

anzuknüpfen und weitere Wege und Herausforderungen für 

das Ehrenamt meistern zu können. 

(Textauszug „Information zur Podiumsdiskussion“ von 

Vorsitzende LV Sachsen J. Schmalisch-Organisatorin und 

Bereitstellung Dashboard, Webmasterin LV Sachsen-

Anhalt A. Thielicke) 

 

 

൭.൲. FORTBILDUNG DER SCHATZMEISTER: INNEN DER ODL VOM ൬൭.൬൫. – ൬൮.൬൫.൭൫൭൯ IN  

  MAGDEBURG 

Das klingt nicht nur nach wichtig – es ist eine sehr wichtige und sinnvolle Veranstaltung! Das Treffen 

der Schatzmeister aus den ODL-Landesverbänden in Magdeburg zur Fortbildung ist großartig. Die 

Organisation durch den LV Sachsen-Anhalt zeigt Engagement und Weitblick, denn eine regelmäßige 

Schulung ist essenziell, um den allgemeinen Anforderungen sowie den gesetzlichen Vorgaben gerecht 

zu werden. Solche Fortbildungen tragen dazu bei, die Arbeit der Schatzmeister zu professionalisieren 

und die Organisation insgesamt zu stärken 

Wir starteten mit einem Webinar – Grundlegende Änderungen im Gemeinnützigkeitsrecht mit Herrn 

Heiko Klages – Anwalt für Vereins-Verbandsrecht. Auch gab es Hinweise zur Änderung im 

Jahressteuerrecht vom 10.07.2024 Teil II. Weitere Themen waren schnell parat, die basierend auf bzw. 

mit der Arbeit des Schatzmeisters einhergehen. Auch 2025 wird die Schulung der Schatzmeister 

fortgesetzt. 

  

 
 
 
 
 

Steffen B., Monika D., Christine S., Reinhard 
W., Matthias B., Jana Sch. und Michael T. 

Arbeitsgremium der anwesenden Schatzmeister und 
Vertreter 



 
 
 
 
൭.൳. WEITERBILDUNG DER THERAPEUTEN VOM ൭൱.൬൫.-൭൲.൬൫.൭൫൭൰ IN JENA 
 
Eine gelungene Fortbildungsmaßnahme! Erfreulich, dass die Therapeuten, die für die DVMB in den 

Selbsthilfegruppen tätig sind, eine weitere Fortbildung erhalten haben, die speziell für die ODL geplant 

wurde. Der gute Zuspruch zeigt, dass das Interesse und die Unterstützung für diese Weiterbildung groß 

sind.  

Besonders beeindruckend ist, 

dass einer der Referenten, 

Chefarzt PD Dr. med. habil 

Norman Best, die Themen 

vorbereitet und vermittelt hat. 

Seine Expertise trägt sicherlich 

maßgeblich zum Erfolg der 

Schulung bei.  

 

Außerdem konnte Dr. phil. Steffen Derlien durch sein Wissen die Schulung bereichern, was sicherlich für 

alle Teilnehmenden sehr wertvoll war. Die Veranstaltung in Jena ist eine Gelegenheit für den fachlichen 

Austausch und die 

Weiterentwicklung 

der Therapeuten. 

Die Vorsitzende 

bedankte sich für 

den erfrischenden 

Input und freut 

Sich auf ein weiteres 

mal!  

 

 

 

3.0. VERANSTALTUNGEN DES LANDESVERBANDES UND BUNDESVERBANDES

 
1. Mitgliederveranstaltung in Bad Kissingen 2024 – bundesweit 

2. FNW vom 31.08.2024 in Erfurt 

3. Gesundheitsmesse 15.03.-16.03.2024 in Erfurt 

4. Fortbildung von Landesvertretern aus den Vorständen der MDL  

5. Arbeitstreffen, Diskussionsrunden und Austauschtreffen mit Partnerorganisationen 

6. Beiratssitzung 2024  

7. Delegiertenkonferenz 2024 

8. 22. BV/LV-Treffen am 2024  

9. Camp’s 2024 – Hybridveranstaltung in Berlin 

 

Gruppenarbeit-Übungsvarianten 
 



 
 
 
 
4.0. MITGLIEDERENTWICKLUNG IM LANDESVERBAND THÜRINGEN e.V. 

 

Abb.1 Übersicht Mitgliederentwicklung 2019-2024 Quelle BV-Angaben 

 

5.0. ÜBERSICHT DER SELBSTHILFEGRUPPEN MIT IHREN FUNKTIONÄREN

 
  GRP-Nr. GRP-Bez. GRP-Gründungsjahr GRP-Sprecher/Funktionär 

1 Erfurt am 09.04.1990 Silke Hildebrandt // Hartmut Koch 

2 Weimar am 01.09.2021 Annette Lusky 

3 MHL 1 am 24.04.1990 Kornelia Oberthür // Marion Siegmund 

5 MHL 2 am 07.02.2019 Ramona Tasch 

6 Hermsdorf am 03.09.1990 Annett Planer // Jens Bach 

8 Jena am 08.09.1990 Fred Kramer/ W. Reiprich/Th.Walter 

9 Nordhausen am 15.10.1990 Joachim Ludwig // Armin Schlichting 

10 Gera 1 am 07.11.2018 Nicole Wutke 

15 Bad Lobenstein am 14.11.1998 Anja Einsiedel // Uwe Dreikorn 

19 Altenburg am 25.05.2002 Peter Börngen // Kerstin Kertscher 

23 Eichsfeld 1 am 01.01.2016 Franz Schneider // Reimund Günther 

24 Eichsfeld 2 am 01.01.2016 Andrea Kühn // Antje Große 

    

27 Greiz am 20.12.2016 Ina Ruddat 

 
6.0. VERBINDUNGEN ZU ANDEREN VERBÄNDEN, FÖRDERERN UND DER   

 GKV GEMEINSCHAFT 

 
● Deutsche Paritätische Wohlfahrtsverband Thüringen e.V. 

● Deutsche Rheuma-Liga Landesverband Thüringen e.V. 

● Krankenkassen – AOK Plus, Die Gesundheitskasse, IKK Classic, TK 

● Betriebskrankenkassen und andere Krankenkassen im Einzugsgebiet VDEK  

● Freistaat Thüringen, Ehrenamtsstiftung 

● Freistaat Thüringen, Landesverwaltungsamt  

● Andere Behindertenverbände 
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൱.൬. GEMEINSCHAFTSFÖRDERUNG SELBSTHILFE DER GKV IN THÜRINGEN  

  Selbsthilfeförderung Projekt / Pauschalförderung nach § ൭൫c SGB V im Jahr ൭൫൭൯ 

● IKK classic     Förderbetrag  25.750,00 € 

● Freistaat Thüringen   Förderbetrag     4.000,00 € 

● DAK Projektförderung  Förderbetrag        2.070,00 € 

● Der Paritätische Thüringen Förderbetrag     2.730,00 €    

 

7.0. RESÜMEÈ 

Es ist sehr wichtig, ehrlich und reflektiert auf die aktuelle Situation des Landesverbands hinzuweisen. Auch 

möchte ich betonen, dass das Engagement der ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer, des Vorstands und 

aller Unterstützerinnen und Unterstützer trotz unterschiedlicher Überzeugungen und Einsatzzeiten 

weiterhin besteht. Das zeigt die Bedeutung, die die Gemeinschaft und die Selbsthilfe für viele Betroffene 

haben. Eine berechtigte Frage! Hinterfragen wir uns kritisch, wie Selbsthilfe heute wahrgenommen wird: Ist 

sie noch das, was sie einst für viele war? Wird der Landesverband nur noch als Ort des Funktionstrainings 

gesehen, oder erkennt man auch die sozialen Begegnungen, Freundschaften und das 

Gemeinschaftsgefühl, das bei den Veranstaltungen entstehen kann? Diese Fragen regen zum Nachdenken 

an und sind wichtig, um die Arbeit weiterzuentwickeln.  

Der Dank an alle Mitglieder, Familien und Unterstützerinnen und Unterstützer, inklusive des 

Bundesverbands, möchte ich Wertschätzung für die 

gemeinsame Arbeit abgeben. Unser Aufruf zum Erhalt des 

Landesverbands für 2025 sowie die Hinweise auf die 

anstehenden Wahlen im Jahr 2026 sollen die Notwendigkeit 

unterstreichen, um die Organisation zukunftssicher 

aufzustellen.  

Wir brauchen einen kompletten Vorstand nach §26 BGB! 

Auch wird die Position des Protokollanten bzw. 

Schriftführers vakant sowie Beisitzer: innen 

 

Wir, die Vorstandschaft der Deutschen Vereinigung Morbus Bechterew Landesverband Thüringen 

e.V. (DVMB), möchte sich an dieser Stelle die bei allen Förderern der GKV-Gemeinschaft, des 

Landes Thüringen, der Ehrenamtsstiftung des Landes, Der Paritätische Thüringen 

sowie den Verbänden, aber auch den Städten und Gemeinden für die Unterstützung unserer 

Selbsthilfevereinigung im Jahr 2024 bedanken. 



 
 
 
 
 
8.0. KONSOLIDIERTER FINANZBERICHT DES LV THÜRINGEN E.V. ZUM 

GESCHÄFTSJAHR 2024 

൳.൬. KONSOLIDIERTER FINANZBERICHT VOM ൫൬.൫൬.൭൫൭൯ - ൮൬.൬൭.൭൫൭൯

 

 

Der Landesverband Thüringen e.V. konnte eine ordnungsgemäße Buchhaltung und ordnungsgemäßen 

Jahresabschluss für das Geschäftsjahr 2024 erstellen. Die Buchhaltung des Landesvorstandes und der 

Gruppen (KONSOLIDIERUNG) schloss das Jahr mit einem Bestand an Finanzmittel von 39.661,68 € ab. 

 

 
Christine Saalfeld - Vorstandsvorsitzende  

Weimar, den 07.09.2025 
 

Stand Finanzen zum 01.01.2024 36.187,06 €      

Mitgliedsbeiträge, Beitragsrücklauf 6.178,13 €       

Spenden 1.250,00 €       

Fördermittel 47.478,94 €      

Aus-/Weiterbildung 4.738,80 €       

Ideeller Bereich 59.645,87 €      

Zweckbetrieb 68.057,45 €    

127.703,32 €    

Öffentlichkeitsarbeit 3.280,33 €       

Jugend/Frauen 2.208,30 €       

Vorstandsarbeit 7.026,07 €       

Aus-/Weiterbildung 12.132,88 €      

MG-Veranstaltungen 27.924,45 €      

Büroausstattung/Verwaltung 5.157,15 €       

MG-Betreuung 4.427,67 €       

ideeller Bereich 62.156,85 €      

Mieten und Honorare 55.197,98 €      

Therapeutenweiterbildung 2.937,90 €       

Verwaltungsarbeit 3.158,47 €       

Zweckbetrieb 61.294,35 €    

Vermögensverwaltung 777,50 €          

124.228,70 €    

Summe Einnahmen / Ausgaben 3.474,62 €       

Stand zum 31.12.2024 39.661,68 €      

Einnahmen Gesamt

Ausgaben Gesamt



 
 
 
 
 
 

 

Deutsche Vereinigung Morbus Bechterew 

Landesverband Thüringen e. V. 

 

 

Vorsitzende:    Christine Saalfeld 

    Gehrenstraße 23 

    99974 Mühlhausen 

 

Mobil:    +49 (0) 176 42910622 

E-Mail:    vors@dvmb-th.de 

 

 

Stellvertretender Vorsitzende: Ina Ruddat   

    Hauptstraße 49 

    07957 Langenwetzendorf 

 

 Mobil:    +49 (0) 178 933 3219 

E-Mail:     stlvors@dvmb-th.de 

 

 

Internet: www.dvmb-th.de  

 
 
 

 


